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恩阳区拟实施2022年度职业培训工种计划表

	培训项目
	拟实施培训类别及工种
	备注

	技能培训
	电工
	

	
	农艺工类：魔芋栽培、芦笋栽培、葡萄栽培、柑橘栽培、家畜（禽）疫病防治、水稻病虫害防治、猪饲养、鸡饲养、鸭饲养等
	

	
	建工类：钢筋工、架子工、砌筑工
	

	
	工程机械类：挖掘机
	

	
	电子商务类：网络营销
	

	
	厨师：中式面点师、西式面点师
	

	
	家政服务类：家政服务员（等级）、婴幼儿照护、病患陪护、小儿推拿、母婴生活护理
	

	
	养老护理员（等级）
	

	
	保育员（等级）
	

	
	酒店管理类：餐厅服务员、客房服务员，中餐宴会摆台、川菜点菜
	

	创业培训
	GYB、SYB、SIYB
	

	
	返乡下乡创业培训
	

	劳务品牌培训
	农艺工类：芦笋栽培、葡萄栽培、魔芋栽培、家畜（禽）疫病防治
	

	
	建工类：钢筋工、架子工、砌筑工
	

	
	家政类：病患陪护、小儿推拿、母婴生活护理
	


注：按巴人社函〔2021〕90号、巴人社函〔2021〕163号精神，以上工种能开展专项职业能力培训的，可以开展专项职业能力培训。
附件2
恩阳区2022年定点职业培训机构评分细则


	序号
	评分项目
	评（加）分分值
	评（加）分标准及依据
	备注

	1
	现场路演
	40
	以路演实际得分为准
	

	2
	2021年度职业培训工作业绩
	30
	1.完成培训目标任务6分，以2021年度实际培训人数为依据，完成500人以上的得6分、500人至300人之间的得5.5分、300人以下的得5分；2.是否按照“五单”模式开展职业培训工作6分，以日常掌握为依据；3.教学质量达标（过程质量监管）情况、课程合理安排情况、教学教案（方案）制定情况、有无存在虚假培训和过程造假行为6分；4.开班申请、申报补贴资料完整性和规范性6分，以农民工服务中心、就业局日常掌握和记录为依据，出现1次更改资料情形的扣0.1分，扣完为止；5.培训结业就业创业情况（提供就业人员花名册，内容含姓名、就业地点、从事行业、联系方式等）3分，市级及以上宣传报道、经验交流的3分。以提供佐证资料为依据，未提供的不得分。
	

	3
	培训机构  综合实力
	30
	以现场考评实际得分为准（附件3）
	

	4
	加分
	30
	1.建立了基层党组织或职工工会组织的加（4分）；2.组织推荐学员或专职教师参加省、市、区（县）级技能大赛的加（4分）；3.市级及以上级宣传报道或经验交流的加（10分）；4.承担了恩阳区以外的政府补贴性项目培训的加（12分）。以上以提供佐证资料为依据，未提供的不得分。
	


注：加分项只针对未参加我区2021年度职业（工种）培训的相关申报机构。
附件3
恩阳区2022年度定点职业培训机构综合实力     现场评分表

参评分人员签字：
	评分项目
	评分 分值
	评分标准及依据
	评分得分
	备注

	教学场所
	8分
	1.从教学场所区域位置、面积、文化建设、教学功能设置等方面评分（6分）；2.从教学和食宿场所符合环保、安全、消防、卫生等方面评分（2分）。
	1.（）分
2.（）分
	

	制度健全
	7分
	1.建立办学章程与发展规划、教学管理、教师管理、学生管理、财务及卫生安全管理、设备管理等制度（2分），以悬挂相关制度实物为依据；2.是否落实专职会计，是否落实职业培训资金专账管理（3分），以聘用文件为依据。3.建立了基层党组织的（1分）；4.建立了培训机构职工工会组织的（1分）。3和4以文件为依据。
	1.（）分
2.（）分3.（）分
4.（）分
	

	师资力量
	8分
	1.配备专职校长，以提供文件为依据（2分）；2.专职教师不少于教师总数的1/4，以提供教师花名册和社保参保证明为依据（2分）；3.每个培训专业（职业、工种）至少配备2名以上理论课教师和实习指导教师，以提供佐证为依据（2分）；4.有本科学历或中级职称或技师以上的师资，以提供佐证为依据（2分）。以上未提供佐证资料的均不得分。
	1.（）分
2.（）分3.（）分
4.（）分
	

	设施设备配置
	7分
	1.从申报工种配置相适应的教学实训设施设备方面评分（4分）；2.从申报工种实训工位方面评分（3分）。
	1.（）分
2.（）分
	

	总分
	30分
	（ ）分
	


注：1.进入路演和评分环节的参评培训机构，需按所申报工种提前准备好以上佐证资料；2.被考评的参评培训机构，不参与本机构评分。3.参评机构对教学场所和设施设备配置两方面进行综合评分，公告发布方对制度健全和师资力量两方面进行综合评分。
附件4

恩阳区评选2022年度职业培训承训机构

申
报
材
料

拟 申 报 培 训 工 种：                      
                                              
申报机构名称（盖章）：                      
法定代表人或授权代表（签字）：                      
申     报     时     间：                      
一、机构简介：
	























二、基本情况：
	培训机构名称
	
	机构性质
	

	批准设立机关
	
	登记证号
	

	办学许可证号码
	

	营业执照或事业单位法人证书号码
	

	单位地址
	
	邮政编码
	

	法定代表人
	
	联系电话
	
	手机
	

	电子邮箱
	

	培训场地情况
（使用面积）
	其  中

	
	教室
	实训场地
	办公场地

	
	个数
	总面积
	个数
	总面积
	个数
	总面积

	自有
	M2
	
	M2
	
	M2
	
	M2

	租用
	M2
	
	M2
	
	M2
	
	M2

	教职工
总人数
	其  中

	
	管理人员
	教师

	
	专职
	兼职
	专职
	兼职

	（ ）人
	（ ）人
	（ ）人
	（ ）人
	（ ）人

	专
职
教 师
	姓名
	性别
	年龄
	学历
	职称或职业资格
	职务

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	（可附页）
	
	
	
	
	

	兼
职
教 师
	姓名
	性别
	年龄
	学历
	职称或职业资格
	职务

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	（可附页）
	
	
	
	
	




三、拟申报开展培训工种
	序号
	拟培训工种名称

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



四、申报开展培训工种师资、场地、设备情况（分工种填写）
	拟培训工种名称
	等级

	
	

	师         资

	专

职

教

师
	姓名
	性别
	年龄
	学历
	职称或职业资格
	任教科目

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	兼

职

教

师
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	教  学  场  地

	实训教学教室
	实习操作工位个数

	自有
	个 
	㎡ 
	个 

	租用
	个 
	㎡ 
	个 

	设           备

	序号
	设备名称
	型号
	单台价格
	数量

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



	培训合格率、培训后就业率承诺及安全管理等保障措施：
















        培训机构（盖章）：
法定代表人（签字）：                
                                  年    月    日    


附件5
XXX培训机构承诺书
XXX培训机构郑重承诺：近三年以来，在开展职业培训过程中，无违法违纪记录。此次申报提供的相关资料，若有虚报、瞒报和隐报等现象，出现的一切后果，将承担相应法律责任。




承 诺 机 构（盖章）：

承诺机构法人（签字）：

承 诺 时 间：
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